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Vergoedingen personele kosten uitgaande van een aanstelling van 1.0 fte en de salarisbedragen 
CAO-Nederlandse Universiteiten per 01-07-2023. De vergoedingen worden jaarlijks aangepast 
conform de bepalingen in het akkoord ‘Bekostiging wetenschappelijk onderzoek 2008’.  
 
Genoemde basissalarissen zijn inclusief vakantietoeslag (8%), eindejaarsuitkering (8.3%), 
vergoedingsopslag (27.9%) en opslag voor overige personeelskosten (9.2%) en zijn exclusief 
materiaalkosten en eventuele benchfee. Een jaarlijkse indexering (3.78%) is opgenomen ter 
compensatie van de stijging van salarissen. 
 

 
* NWP – niveau 2 (schaal 9.3) komt overeen met schaal 10.4 gebruikt voor o.a. junior postdocs  
 

 Duur aanstelling (jaren) 

 1 2 3 4 

Promovendus  €      57.417   €      127.734   €      204.047   €      287.565  

Wetenschappelijk 
medewerker  
(schaal 11.0) 

 €      89.794   €      183.244   €      280.497   €      381.707  

NWP - niveau 1  
(schaal 7.5) 

 €      66.869   €      136.459  €      208.883   €      284.254  

NWP - niveau 2  
(schaal 9.3)* 

 €      80.363   €      163.997   €      251.035   €      341.614  
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